
U	ontvangt	deze	nieuwsbrief	omdat	uw	zoon/dochter	leerling	is
op	Dalton	Den	Haag	of	u	bent	werkzaam	op	Dalton	Den	Haag.

Bekijk	de	webversie

April	2023

Geen	bereik!
Zo’n	drie	weken	geleden	hingen	ze	er	dan.	De	monitors	op	de	gangen	met	mededelingen,
roosterwijzigingen	en	filmpjes.	De	ICT-desk	trok	meteen	de	aandacht	van	de	leerlingen	met	de
onderstaande	afbeelding:

Het	ongeloof	en	de	paniek	op	de	gezichten	van	onze	pubers.	Alsof	de	wereld	zou	vergaan…..
‘Meneer	is	dit	echt	waar?’	’Zie	je	wel,	ik	zei	het	toch?’	Een	week	daarvoor	had	de	coördinator
van	de	havo	bovenbouw	een	gesprek	georganiseerd	tussen	docenten	en	leerlingen	over
motivatie	en	studiehouding.	Een	van	de	leerlingen	zei:	‘Mijn	medeleerlingen	zullen	me	erom
haten,	maar	ik	denk	dat	het	goed	zou	zijn	als	mobiele	telefoontjes	verboden	zouden	worden	op
school.’	Verbieden	dan	maar?	In	Frankrijk	is	er	al	een	wettelijk	verbod	op	mobiele	telefoontjes
op	scholen.	Ook	in	Nederland	neemt	de	politieke	druk	toe	en	buigen	de	onderwijsministers	zich
over	het	dilemma.
Afgelopen	woensdagavond	nam	Theatergroep	De	Nieuwe	Lichting	200	ouders	mee	in	een
aantal	huiselijke	scenes	omtrent	mobiele	telefoons	en	ander	schermen.	Een	feest	van
herkenning,	er	werd	voluit	gelachen.	Tegelijkertijd	is	het	dieptreurig.	Gesprekken	voeren	met	je
kinderen	of	leerlingen	en	nauwelijks	doordringen.	Geen	bereik.	Dat	wil	niemand.	School	niet,
thuis	niet.
Het	gaat	vooral	om	het	vinden	van	de	goede	digitale	balans	(zie	link).	Daar	moeten	we	onze
leerlingen	(en	kinderen)	in	ondersteunen	en	daar	hebben	zij	ook	zelf	een	verantwoordelijkheid
in.	Ik	ben	niet	per	se	voor	het	bannen	van	de	mobiele	telefoons.	Helder	beleid	en	opvolging
daarvan	is	wel	belangrijk,	dat	geldt	ook	voor	het	verantwoord	gebruik	van	de	devices.	‘Mobiele
telefoons	zijn	uit	en	uit	zicht	in	het	lokaal.’	Dat	is	schoolbeleid.	Docenten	moeten	ervanuit
kunnen	gaan	dat	leerlingen	bij	binnenkomst	hun	mobiele	telefoons	in	de	genummerde	tas	bij	de
deur	doen.	Het	is	zonde	van	de	tijd	en	de	sfeer	als	er	eerst	tien	minuten	besteed	worden	aan
een	discussie	hierover	met	leerlingen.	Wij	moeten	consequenter	zijn	in	de	handhaving	van	de
regels.	Leerlingen	moeten	leren	ervaren	hoe	het	is	om	te	kunnen	genieten	van	een	open
podium,	een	examengala,	een	school-	of	gezinsuitje	zonder	mobiel.	Get	the	full	experience!	Het
(school)leven	heeft	echt	zoveel	meer	te	bieden.
Geniet	van	een	(mobielluwe)	meivakantie!

Katrien	van	de	Gevel
Rector

Alle	examenkandidaten	wens	ik	veel	succes	toe	bij	het	voorbereiden	van	de	examens.	Jullie
hebben	ook	vakantie.	Dus:	wissel	ontspanning	en	inspanning	af.	Leg	je	telefoon	weg	en	focus	je
op	de	examenstof.	Dan	ben	je	dat	alvast	gewend	als	je	straks	drie	uur	achter	een	examen	zit.
Einde	tips.
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22	april	t/m	7	mei	2023 	 - 	Meivakantie
3	t/m	4	mei 	 - 	 IB-examen
8	t/m	12	mei 	 - 	Culturele	reis	5V	Berlijn	&	Parijs
11	mei	t/m	26	mei	2023 	 - 	Centraal	examen
23	mei	2023 	 -	 	 Presentatie	2T	rabarber
17	mei	2023 	 - 	Derde	leerjaar	–	taaldag	Lille/Aken
18	mei	t/m	19	mei	2023 	 	 	Hemelvaartsdag	–	geen	lessen
29	mei	2023 	 -	 	 Tweede	Pinksterdag	–	geen	lessen
1	juni	2023 	 - 	Daltonville	brugklas
2	juni	2023 	 - 	 Presentatie	BT	rabarber
2	juni	2023 	 - 	Daltonville	tweede	leerjaar
9	juni	2023 	 - 	 Presentatie	3T	rabarber
14	juni	2023 	 - 	Dalton	filmfestival
15	juni	2023 	 - 	Diploma-uitreiking	HAVO
16	juni	2023 	 - 	Diploma-uitreiking	VWO
16	t/m	23	juni 	 - 	 Toetsweek	bovenbouw
19	t/m	23	juni	2023 	 - 	 Toetsweek	onderbouw
23	juni	2023 	 -	 	 Slotfeest	dlv
6	juli	2023 	 - 	Diploma-uitreiking	havo	&	vwo	(tijdvak	2)

	

Centraal	Examen	2023
Het	centraal	examen	start	dit	jaar	op	donderdag	11	mei	en	duurt	tot	en	met	vrijdag	26	mei.	De
uitslag	volgt	dan	op	14	juni	en	we	hopen	uiteraard	dat	we	dan	alle	kandidaten	kunnen	feliciteren
met	het	behalen	van	een	HAVO/VWO	diploma.	Ondanks	druk	vanuit	het	onderwijsveld	heeft	de
minister	min	of	meer	vastgehouden	aan	de	normale	wijze	van	examineren.	De	lengte	van	het
tweede	tijdvak,	van	19	juni	tot	en	met	30	juni,	is	wel	aangepast.	In	plaats	van	5	dagen	nu	twee
weken.	In	geval	van	ziekte	tijdens	het	eerste	tijdvak	heeft	de	kandidaat	nu	meer	tijd	om	in	het
tweede	tijdvak	het	examen	te	maken.	De	eerste	diploma-uitreikingen	vinden	plaats	op	15	juni
voor	5-HAVO	en	op	16	juni	voor	6-VWO.	Er	zal	een	middag	en	een	avondsessie	zijn.	Een
indeling	hiervoor	zal	nog	worden	gemaakt.	Elke	kandidaat	die	geslaagd	is	zal	op	deze	dag
zijn/haar	diploma	uitgereikt	krijgen.	Dat	geldt	ook	voor	de	geslaagde	kandidaten	die	nog	hun
resultaat	willen	verbeteren	in	het	tweede	tijdvak.	De	uitslag	van	het	tweede	tijdvak	volgt	op
donderdag	6	juli.	Op	dezelfde	dag	nog	zal	de	tweede	diploma-uitreiking	plaatsvinden	voor	alle
HAVO-	en	VWO-leerlingen	die	na	herkansingen	geslaagd	zijn.
We	wensen	alle	kandidaten	veel	succes	met	hun	voorbereidingen.

	

	

Dalton	in	de	prijzen	bij	scheikunde	profielwerkstuk
	
Het	Centrum	Jongeren	Communicatie	Chemie	(C3)	organiseert	het	project	Imagination	at	work
met	als	doel	jongeren	chemie	te	laten	ervaren	en	tonen	hoe	chemie	en	life	sciences	een
bijdrage	leveren	aan	oplossingen	rond	duurzaamheidsvraagstukken.	Voor	de
scholierenwedstrijd	van	Imagination	C3	konden	scholieren	hun	Profielwerkstuk	(PWS)
inzenden.	Ook	leerlingen	van	Dalton	Den	Haag	hebben	hun	PWS	ingezonden.
Miguel	Tjin	en	Dylan	Prins	(5V)	hebben	de	scheikunde	profielwerkstukwedstrijd	gewonnen	en
ontvangen	beiden	een	studiebeurs	van	500	euro.	In	samenwerking	met	coatingbedrijf	PPG
deden	Miguel	en	Dylan	onderzoek	naar	een	duurzame	vervanging	voor	biociden	in	verf.
Eva	van	der	Ploeg	en	Annabel	van	Schaik	zaten	ook	in	de	landelijke	finale	en	hebben	een
eerste	stap	gezet	in	het	ontwikkelen	van	een	duurzame	lijm	waar	zeewier	aan	zou	kunnen
groeien.	Dit	zou	dan	op	grotere	schaal	kunnen	worden	gekweekt.	Zij	hebben	een	polaroid
camera	gewonnen.	Zij	namen	een	week	het	Instagram	account	over	van	de	organisatie
(Imagination	at	Work)	en	deden	dit	dus	het	beste	van	alle	groepjes.
Er	was	tot	slot	ook	nog	een	prijs	voor	de	beste	wetenschappelijke	poster.	Ook	die	is	gewonnen
door	onze	leerlingen,	Anouk	Noorlander	(5V)	en	Myrte	van	der	Kruk	(4V).

	

	

Een	week	met	projecten
Eindelijk	was	het	zover,	na	heel	veel	voorbereiding	gingen	de	leerlingen	uit	klas	1	t/m	5	aan	de
slag	met	de	burgerschapsopdracht!	Wat	een	feest	om	zoveel	leerlingen	op	een	andere	manier
te	zien	en	te	horen!	

Om	een	impressie	van	deze	week	te	geven	klik	hier	voor	een	overzicht	in	beeld.
	

	

In	de	lift
Hij	is	dan	eindelijk	af,	de	lift	die	alle	verdiepingen	van	het	gebouw	bereikbaar	maakt	voor
collega’s,	leerlingen	en	ouders	voor	wie	het	(tijdelijk)	niet	mogelijk	is	om	de	trap	te	nemen.	We
zijn	blij	dat	de	lift	een	centrale,	goed	bereikbare	plek	in	het	gebouw	heeft	gekregen,	ook	al	heeft
de	realisatie	daardoor	veel	voeten	in	de	aarde	en	vertraging	gehad.
	

En	zo	gaat	dat	doorgaans	met	verbouwingen	in	een	mooi	monumentaal	pand	zoals	de	onze.
Vorig	jaar	rond	deze	tijd	maakten	we	in	de	nieuwsbrief	enthousiast	melding	van	alle
verbouwingen	die	voor	de	komende	jaren	gepland	staan:	de	renovatie	van	de	oostvleugel
(gymvleugel),	de	muziekafdeling,	de	mechanische	ventilatie	in	het	hele	gebouw	en	de
herinrichting	van	het	souterrain.
Vanwege	de	enorme	toename	van	de	bouwkosten,	de	zeer	beperkte	beschikbaarheid	van
aannemers	en	de	ingewikkelde	eisen	van	Monumentenzorg	zijn	we	gedwongen	hierbij	een	pas
op	de	plaats	te	maken.	Dat	wil	niet	zeggen	dat	we	ook	maar	enigszins	gaan	inboeten	op	onze
ambities	maar	wel	dat	het	allemaal	minder	snel	gaat	dan	wij	zouden	willen.

Zoals	het	zich	nu	laat	aanzien,	zal	de	aanpassing	van	de	muziekafdeling	komende	zomer
worden	gerealiseerd.	De	architect	heeft	een	ontwerp	gemaakt	waarbij	je	bij	het	betreden	van
deze	afdeling	de	beleving	van	het	betreden	van	een	ware	muziektempel	ervaart.	Deze	afdeling
krijgt	een	eigen	identiteit	die	recht	doet	aan	het	vak	en	aan	ons	cultuurprofiel.	Een	inspirerende
ruimte	die	leerlingen	uitnodigt	om	hun	muzikale	talenten	kunnen	ontdekken	en	ontplooien.	Ook
de	belende	ruimtes	–	oefenruimtes	en	studio	worden	op	de	schop	genomen.

De	ontwerpen	voor	de	revitalisatie	van	de	oostvleugel	(gymvleugel)	zijn	inmiddels	af	en	zullen
naar	verwachting	komende	zomer	(deels)	kunnen	worden	gerealiseerd.	De	gymzaal	en	het
handvaardigheidlokaal	zullen	een	facelift	ondergaan	en	er	worden	prettige	extra
(samen)werkruimten	voor	leerlingen	en	medewerkers	gerealiseerd.

Om	het	gehele	gebouw	met	mechanische	ventilatie	van	verse	lucht	te	voorzien,	wordt	voorlopig
de	grootste	uitdaging.	Bouwkundig	moet	er	veel	worden	aangepast	en	helaas	lukt	dit	alleen	in
de	beschikbare	vakanties.	Daarnaast	zijn	de	installatiekosten	de	laatste	periode	enorm
gestegen	waardoor	er	budgettair	ook	veel	moet	gebeuren.	Ons	bestuur	VOH	spant	zich
gelukkig	tot	het	uiterste	in	om	deze	hobbels	te	nemen	en	hoopt	deze	zomer	ook	aan	te	kunnen
vangen	met	dit	grote	project.

Het	is	dus	een	kwestie	van	lange	adem	maar	de	resultaten	zullen	er	niet	minder	om	worden.

Namens	de	werkgroep	huisvesting,
Michael	Oudshoorn,	Marion	Kemper	en	Arjen	Petri
	

	

Extra	interventies
	
Voor	de	voorjaarsvakantie	hebben	de	leerlingen	met	hun	mentor,	docenten	en	ouders
gereflecteerd	op	periode	2	en	vooruitgekeken	naar	de	rest	van	het	schooljaar.	Wat	heeft	een
leerling	nodig	om	succesvol	en	gelukkig	te	zijn	op	school?	Als	school	kunnen	we	dit	jaar	extra’s
aanbieden	op	cognitief	en	sociaal-emotioneel	gebied	en	op	het	gebied	van	executieve	functies
aan	leerlingen	die	dat	nodig	hebben.
	
Bijna	100	onderbouwleerlingen	worden	ondersteund	door	een	tutor	uit	de	bovenbouw	in	een	vak
dat	ze	lastig	vinden.	Deze	tutoren	hebben	bijeenkomsten	waarin	zij	leren	om	dat	zo	goed
mogelijk	te	doen.	Tijdens	Dalton	kunnen	leerlingen	werken	aan	hun	schoolwerk,	maar	er	kan
ook	gekozen	worden	voor	zogenaamde	maatwerkuren.	Extra	lessen	gegeven	door	onze	eigen
vakdocenten	om	leerlingen	bij	te	spijkeren	in	huidige	leerstof	en	vaardigheden	of	oude
vaardigheden	die	beheerst	moeten	worden	om	mee	te	komen	in	de	huidige	lessen.	
	
In	maart	zijn	nieuwe	trainingsgroepen	gestart	voor	sociale	vaardigheden,	faalangst	en
executieve	vaardigheden.	Ook	onze	twee	leerlingbegeleiders	hebben	weer	heel	wat	nieuwe
aanmeldingen	gekregen.	Zij	begeleiden	leerlingen	die	tijdelijk	extra	ondersteuning	kunnen
gebruiken	op	sociaal-emotioneel	gebied	en/of	executieve	functies.	Onze	coördinator	passend
onderwijs	zorgt	dat	leerlingen	de	meest	passende	hulp	krijgen	en	staat	daarvoor	ook	in	contact
met	externe	partijen.
	
Voor	de	eindexamenleerlingen	hebben	we	in	februari	wederom	voor	een	drietal	vakken
schoolexamentrainingen	georganiseerd.	Onder	het	genot	van	kopjes	thee	en	koekjes	werd	de
belangrijkste	stof	nogmaals	doorgenomen	en	vooral	ook	veel	geoefend	met	examenvragen.	De
groepen	zijn	klein	en	bestaan	uit	leerlingen	die	het	niet	makkelijk	vinden.	Dat	maakt	het	stellen
van	vragen	laagdrempelig	en	de	tijdsinvestering	voor	de	leerlingen	meer	dan	waard.	Voor	de
laatste	toetsweek	in	juni	organiseren	we	nogmaals	schoolexamentrainingen,	dan	voor	leerlingen
uit	5-vwo	en	4-havo.	In	de	meivakantie	volgen	examenleerlingen	die	zich	daarvoor	hebben
aangemeld	examentrainingen.
	
Voor	de	invulling	van	het	schoolprogramma	voor	het	aankomend	schooljaar	gebruiken	we	graag
de	ervaringen	van	dit	jaar.	Binnenkort	volgt	daarom	een	evaluatie,	die	voor	leerlingen	in	de	klas
afgenomen	zal	worden.
	

	

FIFA,	films	en	kussengevechten	(DLV)
De	hele	nacht	gezellig	films	kijken	in	de	aula.	Dat	is	wat	we	deden	tijdens	de	Filmmarathon	in	de
nacht	van	3	op	4	februari!	Vanaf	8	uur	s	’avonds	kwam	iedereen	naar	binnen.	De	leerlingen
brachten	matrassen,	luchtbedden,	zitzakken	en	nog	veel	mee.	Nadat	iedereen	het	zich
comfortabel	had	gemaakt	begonnen	de	films	en	het	FIFA	toernooi.	Het	FIFA	toernooi	was	in	de
soos	klaargezet.	Daar	konden	de	leerlingen	individueel	tegen	elkaar	spelen.	Het	toernooi	ging
door	tot	middernacht.
De	werden	films	van	verschillende	genres	afgespeeld,	van	actie	tot	romantiek.	Tussen	de	films
door	waren	pauzes.	Tijdens	deze	pauzes	kon	je	naar	de	soos	om	wat	eten	en	drinken	te	halen.
Zo	kwamen	we	goed	de	avond	door.	Tijdens	de	eerste	pauze	was	het	grootste	kussen	gevecht
van	de	avond.	De	vraag	was	of	je	er	heel	uitkwam,	want	het	ging	er	heftig	aan	toe.	Al	met	al
was	het	een	gezellige	boel!	We	kijken	zeker	uit	naar	volgend	jaar!		

	

	

PWS-markt	5	HAVO
Op	maandagavond	20	februari	hebben	de	leerlingen	van	5	HAVO	het	profielwerkstuk	afgerond.
In	de	aula	hebben	de	leerlingen	samen	de	kraampjes	opgebouwd.	Van	daaruit	hebben	ze	hun
PWS	‘verkocht’	aan	het	toegestroomde	publiek.	Voor	de	leerlingen	van	4	HAVO	was	het	de	start
van	hun	eigen	PWS-traject.	Eindproducten	te	aanschouwen	en	te	vragen	te	stellen	over	inhoud
en	proces	heeft	hen	geholpen	om	een	keuze	te	maken	voor	het	profielvak.

We	hebben	genoten	van	stralende	gezichten	van	de	examenleerlingen,	hun	ouders,	mentoren
en	begeleidend	docenten.	De	meesten	zijn	beloond	met	een	mooi	cijfer.	Na	afloop	zijn	de
kraampjes	weer	gezamenlijk	afgebouwd	in	ontspannen	sfeer:	voor	5	HAVO	was	een	horde
richting	eindexamen	genomen.
	

	

Vacatures
Dalton	Den	Haag	is	per	1	augustus	2023	op	zoek	naar	onderstaande	docenten:

Docent	Nederlands
Vacature	Docent	Nederlands	(0,9	–	1,0	fte)	in	Den	Haag	(meesterbaan.nl)

Docent	CKV
Vacature	Docent	CKV	(0,2	–	0,3	fte)	in	Den	Haag	(meesterbaan.nl)

Docent	economie	(2de	graads)
Vacature	Docent	CKV	(0,2	fte)	in	Den	Haag	(meesterbaan.nl)

Docent	geschiedenis
Vacature	Docent	geschiedenis	(vervanging	±	0,7	fte)	in	Den	Haag	(meesterbaan.nl)
	

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	info@daltondenhaag.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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